
Einstieg und 
Weiterentwicklung

Wir sind eine wachstumsorientierte mittelständische Firma – spezialisiert auf technologisch fort-
schrittliche Lösungen rund um das Thema Wasserwirtschaft. Unsere Kunden sind Kommunen und
Wohnungsbau-Gesellschaften, Industriefirmen und private Hauseigentümer. Zur qualifizierten
Sicherung und Optimierung unserer Geschäftsprozesse suchen wir Sie als

Monster/Jobpilot.de
Januar 2008

Ihre Perspektive: · Führung eines 7-köpfigen Teams in Auftragsabwicklung, Finanz- und Rechnungs-
wesen, Controlling · Ansprechpartner zu Personalfragen für rund 30 Mitarbeiter · Analyse und ggf.
Weiterentwicklung der vorhandenen kaufmännischen Instrumentarien · Gewährleistung effizienter
Prozesse

Unsere Anforderung: · Studienabschluss oder vergleichbare, in der Praxis erworbene Kenntnisse
· Erfahrung in den Unternehmensbereichen, die Sie künftig verantworten werden · Generalist und
Macher mit Blick fürs Detail · natürliche Autorität und Führungspotenzial

Wenn Sie den Gestaltungsrahmen in einem Unternehmen überschaubarer Größenordnung schätzen,
finden Sie bei uns ausgezeichnete Rahmenbedingungen. Unser Firmensitz liegt im Raum Düssel-
dorf. Bitte setzen Sie sich zunächst mit unserem Berater, Herrn Wolf Geldmacher, in Verbindung. Er
informiert Sie gerne ausführlich und bürgt für eine vertrauliche Bearbeitung sowie die Beachtung
von Sperrvermerken.
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Leiter/-in kaufmännische Bereiche
Chance für talentierte Nachwuchsmanager/-innen


