
Führung: 
Kraftvoller Start -  
Fehler vermeiden 

| 
  

Basiswissen erarbeiten  
Führungssituationen trainieren 

Authentisch und effektiv führen durch Weiterent-
wicklung der eigenen Führungspersönlichkeit. 

|
  

In diesem Training erwerben Sie wichtiges 
Handwerkszeug für eine zeitgemäße ziel- wie 
mitarbeiterorientierte Führung. Sie reflektieren 
Ihre spezifischen Führungsaufgaben, die Rolle 
der Führungskraft und welche Anforderungen an 
diese Rolle gestellt werden.  

Sie werden typische Führungssituationen trainie-
ren und ein direkt umsetzbares Feedback erhal-
ten. Zu Fragen Ihres Führungsalltags werden Sie 
sich mit Hilfe der Methode der kollegialen Bera-
tung lösungsorientiert austauschen. Persönliche 
Erfahrungen zusammen mit Theorien, Modellen, 
Tipps und Tricks sorgen für eine nachhaltige 
Wirkung.  

Inhalte: 

zusätzlich: juvo-Transferbegleitung 

Für den nachhaltigen Erfolg des Seminars 
bietet juvo den Teilnehmern Material zum 
Transfer der erlernten Instrumente in den 
betrieblichen Alltag sowie auf Wunsch ein 
Telefon-Coaching. 

|
  
  

Führungsrolle 
Welche Führungsstile und -instrumente 
können Sie nutzen? 

|
  

Eigenes Führungsverständnis reflektieren 
Welche Erfahrungen mit Führung bringen Sie 
mit? Was wird von Ihnen erwartet? Was 
bedeutet es, Führungskraft zu sein? 

|
  

Rollenkonflikte entschärfen 
Welche Erwartungen werden an Sie gestellt? 
Welche Aufgaben haben Sie? Wie verhalten 
Sie sich, wenn unterschiedliche Aufgaben 
oder Erwartungen kollidieren oder unverein-
bar sind? 

|
  

Teams managen 
Welche „Typen“ gibt es in einem Team? Wie 
können Sie als Führungskraft die Entwick-
lung des Teams in den verschiedenen Team-
phasen fördern? 

|
  



 

Führung: Kraftvoller Start - Fehler 
vermeiden 

Teilnehmer:  Inhaber, Geschäftsführer,  

 Führungskräfte 
 

Teilnehmerzahl: Ca. 6 bis 12 Personen  
 

Voraussetzungen:  Das Seminar setzt erste Erfahrung 

 voraus und ist zur Vermittlung 

 von elementaren Kenntnissen und 

 Erfahrungen in der Führungs- 

 aufgabe geeignet. 
 

Termin/Dauer:  22. März 2012 

 09:00 Uhr – 17:30 Uhr 

 23. März 2012 

 09:00 Uhr – 15:30 Uhr 

 

 Das Seminar kann  auch als Firmen- 

 seminar durchgeführt werden und so  

 die Zusammenarbeit des Führungs- 

 kreises verbessern helfen.  
 

Veranstaltungsort:  Seminar- und Atelierhaus   

 Fürstenallee 18 

 33102 Paderborn  

 www.seminar-atelierhaus.de 
 

Übernachtung:  Nicht vorgesehen. 

Gebühren: 890,00 EURO zzgl. MwSt. einschließlich Tagungsge-
tränke. Für eine zweite Person gewähren wir 10% Rabatt. Nutzen 
Sie den NRW-Bildungsscheck!  

Zahlung: Bis spätestens eine Woche vor Seminarbeginn. 

Stornierung: Durch den Teilnehmer bis vier Wochen vor Semi-
narbeginn kostenfrei. Danach berechnen wir 50% des Tagungs-
preises. Bei Absage am Veranstaltungstag berechnen wir den 
vollen Preis. Ersatzteilnehmer können genannt werden. 

Der Form halber behalten wir uns vor, einen Ersatz-Trainer einzu-
setzen, einen Alternativtermin anzubieten oder das Seminar 
abzusagen. Bereits gezahlte Seminargebühren werden voll er-
stattet, darüber hinausgehende Ansprüche entstehen nicht. 

 


